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I. BENDROJI DALIS

1. Bendrieji reikalavimai pareigybei:

1.1. pastaty prieziuros darbininkas turi buti savarankisku, sagZiningu, mandagiu, sugebéti
iSklausyti kito asmens nuomong, tiksliai orientuotis situacijose, vengti konfliktiniy situacijy, mokeéti
bendrauti su lopselio - darzelio darbuotojais.

1.2. pareigybés lygis C lygio - pareigybé, kuriai biitinas ne Zzemesnis kaip vidurinis
i§silavinimas.

2. Pavaldumo rysiai:
2.1. pastaty priezitros darbininkas tiesiogiai pavaldus: direktoriaus pavaduotojui tikio
reikalams.

3. Pavadavimas: kai darbuotojas atostogauja arba, kai jo néra darbe dél kity pateisinamy
priezasciy, jo pareigas atlieka kitas vadovo paskirtas asmuo.

4. Specialiis reikalavimai §ias pareigas einan¢iam darbuotojui. Darbuotojas turi
iSmanyti:

41. LR jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir Kkitus teisinius norminius aktus,
reglamentuojancius jo veikla;

4.2. lopSelio - darzelio pastaty, patalpy iSplanavima;

43. darbo priemoniy paskirtj, jy naudojimo galimybes ir biidus;

4.4. gerbuvio prieziiiros mechanizmy sandarg ir paskirtj;

45. lietuviy kalba;

4.6. darbo tvarkos taisykles;

47. saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos bei
sanitarijos normas bei taisykles;

4.8. planuoti savo darbo laika;

4.9. bendrauti su Zmonémis.

5. Privalo vadovautis:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais ir norminiais aktais;
5.2. lopselio - darzelio vadovo jsakymais;

5.3. tiesioginio vadovo nurodymais;

5.4. darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu;

5.5. darbo tvarkos taisyklémis;

5.6. Siais pareiginiais nuostatais.

I1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Palaikyti Svarg ir tvarkg darbo vietoje.
7. Pagal paskirtj naudoti iSduodamas asmenines apsaugos priemones ir darbo drabuzius.



8. Taupiai naudoti medziagas ir energija.

9. Laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, zinoti ir vykdyti visus reikalavimus,susijusius
su vaiko sveikatos apsauga.

10. Remontuoti vidaus ir lauko inventoriy, keisti spynas, atlikti nesudétingus statybos
remonto darbus lauke ir viduje.

11. Taisyti inventoriy, reikalingg kiemsargio ir valytojos darbui, gaminti nesudétingus
baldus, remontuoti vaiky baldus.

12. Mokéti saugiai dirbti, netrukdyti dirbti kitiems, paSalinus gedimus, informuoti
tiesioginj vadova Zodziu.

13. Naudoti individualias darby saugos priemones.

14. Laikytis asmens higienos reikalavimy.

15. Padéti tiesioginiam vadovui, ir kt. darbuotojams iSkrauti, sandéliuoti prekes, o taip pat
nurasant inventoriy, jrenginius. Padéti jstaigos darbuotojams tvarkyti interjera, perstatinéti baldus,
paruosti patalpas valymo darbams.

16. Atliekant darbus, pirmoje eiléje kreipti démes;j | tai, kad pasalinti vaiky gyvybei ir
saugai gresiancius gedimus, lizimus.

17. Atlikti jstaigoje elektros instaliacijos, elektriniy prietaisy priezitiros ir remonto darbus:

17.1.  palaikyti patalpy apSvietimg laikantis sanitarijos normy;

17.2.  nuimti ir uzdéti Sviestuvy gaubtus, kai to reikalauja personalas.

18. Atlikti jstaigoje butinus santechninius darbus: remontuoti ir keisti santechninius
jrenginius, atlikti vamzdyny valyma uzsikimsus.

19. Paruosti patalpas naujiems mokslo metams, atlikti LopSelio-darZelio patalpy einamaji
remonta.

20. Laiku vykdyti tiesioginio vadovo reikalavimus.

21. Esant reikalui, darbdavio pavedimu, darbuotojui sutikus, atlikti darbus nenumatytus
sutartyje, neprieStaraujancius Lietuvos Respublikos Darbo kodeksui.

22. Vykdyti atskirus tarnybinius savo tiesioginio vadovo pavedimus.

23. Laikytis etikos reikalavimy.

24, Mokéti saugiai dirbti ir netrukdyti saugiai dirbti kitiems.

25. Neuzsiminéti pasaliniais darbais, kalbomis ir netrukdyti kitiems.

26. Darbuotojui draudziama ateiti j darbg neblaiviam, darbo metu vartoti alkoholinius
gérimus, narkotines bei toksines medziagas.

27. Laikytis lopSelyje - darzelyje nustatyty taisykliy, darbo tvarkos taisykliy, saugos ir
sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy.

28. Darbuotojas turi dévéti svarius, tvarkingus, patogius dirbti, nei§saukian¢ius ugdytiniy
ir jy tévy neigiamos reakcijos drabuzius. Avéti saugia, neslidzia, dirbant viduje, skirta vidaus
patalpoms, avalyng, dirbant lauke tinkamg lauko avalyne.

II1. TEISES

29. Teisé biiti profesiniy sajungy, organizacijy ar susivienijimy nariais, taip pat politiniy
partijy ar organizacijy nariais, ne tarnybos metu dalyvauti politinéje veikloje.

30. Teisé ginti paZeistas savo teises ar teisétus interesus.

31. Reikalauti, kad buity sudarytos saugios ir normalios darbo salygos.

32. Biti apriipintam reikalingu darbo inventoriumi, reikiamais darbo drabuziais ar
asmeninémis apsauginémis priemonémis.

33. Informuoti tiesioginj vadova apie iskilusias problemas, kuriy sprendimui nepakanka jo
kompetencijos.

34. SuZinoti apie jo darbo aplinkoje esancius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius.
35. Teis¢ | kasmetines apmokamas atostogas.



36. Teis¢ | piety pertrauka.
37. Teise¢ j laiku iSmokamg atlyginima.

IV. ATSAKOMYBE

38. Uz netinkamg vykdyma arba nevykdymga savo pareigy, numatyty Siuose nuostatuose,
kai to reikalauja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.

39. Uz materialing zalg, padaryta lopseliui - darzeliui dél savo kaltés ar neatsargumo kaip to
reikalauja galiojantys Lietuvos Respublikos administracinis, baudziamasis ir civilinis kodeksai.

40. Istatymy nustatyta tvarka atsako uz paskirtas naudoti materialines vertybes.

41. Uz teisingg darbo laiko naudojima.

42. Pastaty prieziuros darbininkas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti zodziu, rastu ar
kitokiu pavidalu asmenims jokios komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios
informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant lopselyje -
darzelyje.

Kopija gavau. Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir sutinku:

(vardas, pavardé, parasSas, data)



