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I. BENDROJI DALIS
1. Bendrieji reikalavimai pareigybei:

1.1. sargas turi turéti vidurinj i$silavinima;
1.2.pareigybés D lygis, kurioms netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

1.3. Pareigybés paskirtis: turi buti diplomatiSku, savarankiSku, saziningu, komunikabiliu,
mandagiu.

2. Pavaldumo rysiai:
2.1. jistiesiogiai pavaldus: direktoriaus pavaduotojui tikiui.

3. Pavadavimas: kai darbuotojas atostogauja arba, kai jo néra darbe dél kity pateisinamy
priezasciy, jo pareigas atlieka kitas tiesioginio vadovo paskirtas asmuo.

4. Specialiis reikalavimai Sias pareigas einan¢iam darbuotojui:

4.1. Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisinius norminius
aktus, susijusius su jo pareigomis;

4.2. lopselio - darzelio pastaty, patalpy iSplanavima, i$éjimus i$ jy;

4.3. kaip elgtis iskilus pavojingai situacijai;

4.4. kaip elgtis jvykus nelaimingam atsitikimui, gaisrui, mokéti suteikti pirmaja
medicining pagalba;

4.5. materialiniy vertybiy iSdéstymo vietas, jy apsaugos priemones, apsvietima;

4.6. lietuviy kalba;

4.7. darbo tvarkos taisykles;

4.8. saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos bei
sanitarijos normas bei taisykles;

4.9. planuoti savo darbo laika.

5. Privalo vadovautis:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais ir norminiais aktais;
5.2. lopselio - darzelio vadovo jsakymais;

5.3. tiesioginio vadovo nurodymais;

5.4. darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu;

5.5. darbo tvarkos taisyklémis;



5.6. Siais pareiginiais nuostatais.

II. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Saugoti paskirtus pastatus, patalpas, materialines vertybes, mechanizmus ir transporto
priemones.

7. Jjungti apSvietima, patikrinti pastaty bikle, teritorija, uzrakinti vartus, duris po darbo ir
atrakinti prie§ darbo pradzia.

8. Kilus pavojui, gaisrui, imtis skubiy priemoniy jiems likviduoti, apie tai pranesti
prieSgaisriné€s saugos tarnybai ir informuoti jstaigos vadova.

9. Vykdyti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty, prieSgaisrinés saugos ir
apsaugos taisykliy reikalavimus.

10. Laikytis lopSelio - darzelio vidaus darbo taisykliy.

11. Laikyts patvirtinto darbo grafiko.

12. Ziema savo budéjimo metu, valyti sniega nuo darZelio automobiliy aikstelés ir takeliy
vedanciy prie pagrindiniy darzelio j&jimy.

13. Atvykus j darbg apeiti teritorija, lopsSelio - darzelio patalpas, patikrinti ar uzdaryti langai
ir durys, ar iSjungtas aps$vietimas ir elektros jrengimai bei prietaisai.

14. Patikrinti, ar tvarkingos rys$io, gaisro gesinimo priemongs, ar nenutrauktos oro elektros
linijos.

15. Aptikus nutrauktus elektros laidus, ta vieta aptverti ir pranesti lopselio - darzelio
administracijai.

16. Pasteb¢jus jrangos, ijtaisy gedimus, kitus pavojingus faktorius, galinCius sukelti
nelaimingg atsitikima ar gaisrg pranesti lopSelio - darzelio administracijai.

17. Neleisti | saugomg teritorijg pasaliniy asmeny.

18. Pastebe¢jus gaisra, jsilauzima, bandyma sugadinti pastate ar lopsSelio - darzelio teritorijoje
esanCius daiktus ar medziagas, sargas privalo apie tai informuoti prieSgaisring apsauga,policija,
tiesioginj vadova.

19. Isibrovus uzpuol¢jams, neatkreipiant uzpuoliky démesio, stengtis perduoti pavojaus
signalg, savo elgesiu nesukelti samysio, neprovokuoti uzpuoléjy, neatidaryti dury j kitas patalpas,
stengtis jsiminti uzpuoléjy iSvaizdg ir ypatingus pozymius, automobilio modelj, spalva, valstybinius
numerius.

20. Uzpuol¢jams pasiSalinus-pranesti tiesioginiam vadovui, policijai, suteikti pirmaja
pagalba nukentéjusiesiems, reikalui esant iSkviesti greitaja medicinos pagalbg ,nejsileisti ir neisSleisti
patalpose ar teritorijoje jvykio metu buvusiy darbuotojy(iSskyrus medicinos, teisésaugos ir
priesgaisrinés saugos darbuotojus), saugoti jvykio vieta, neliesti daikty, baldy, kol atvyks teisésaugos
darbuotojai, nepasakoti uzpuolimo detaliy (aplinkybiy) pasaliniams asmenims, pazjstamiems.

21. Gavus pranes$img apie sprogmeny padéjima:

21.1. Nekelti panikos ,stengtis uZzduoti kuo daugiau klausimy skambinanciajam,
gautg informacijg uzraSyti;

21.2. Baigus pokalbj, telefono ragelj palikti nepadéta ,kad biity galima suzinoti
1§ kur skambinta;

21.3. Nedelsiant apie gauta praneSimg informuoti tiesioginj vadova, policija,

22. Tiesioginiam vadovui jsakius evakuotis, biitina vykdyti reikalavimus:

22.1. ISjungti darbo vietoje elektros prietaisus, pasiimti asmeninius daiktus;

22.2. Pastebéjus nejprasta daikta, neliesti jo ir skubiai pranesti tiesioginiam
vadovuli,

22.3. Evakuotis 1§ pastato artimiausiu keliu vadovaujantis evakavimo

schemomis ir Zenklais.



23. ISjungti elektros srove ir pranesti tiesioginiam darbo vadovui §iais atvejais:

23.1. pastebéjus laidy gedima;

23.2. Sugedus elektros instaliacijai (neveikia ,kibirkS¢iuoja kistukinis elektros
lizdas, jungiklis);

23.3. Pajutus svylanciy laidy kvapa;

23.4. nutriikus elektros energijos tiekimui.

24. Kilus gaisrui:

25.

25.1. Elgtis ramiai, nesutrikti, realiai jvertinti susidariusig situacija;
25.2. Iskviesti ugniagesius;

25.3. Evakuoti Zmones;

25.4. aisrg gesinti turimomis priemonémis;

25.5. Informuoti tiesioginj darbo vadova.

26. Sargui draudziama:

26.1. Naudotis savadarbiais elektriniais $ildymo prietaisais su atvira spirale
,remontuoti arba palikti jus be priezitiros;

26.2. Palikti savo darbo vieta;

26.3. Darbo metu, budint naktj miegoti;

26.4. Dirbti darbus, nesusijusius su pareigomis, be tiesioginio vadovo leidimo;

26.5. Atsivesti paSalinius asmenis;

26.6. Rukyti patalpose.

27. Vykdyti kitus zodinius ar raSytinius vadovo nurodymus.

28. Nepatikeéti savo pareigy vykdymo kitam asmeniui ir neatlikti darby, nesusijusiy su darbo
uzduoties vykdymu.

29. Laikytis etikos reikalavimy.

30. Mokeéti saugiai dirbti ir netrukdyti saugiai dirbti Kitiems.

31. Neuzsiminéti pasaliniais darbais, kalbomis ir netrukdyti kitiems.

32. Darbuotojui draudziama ateiti ;| darba neblaiviam, darbo metu vartoti alkoholinius
gérimus, narkotines bei toksines medziagas.

33. Laikytis jmong¢je nustatyty taisykliy, darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe,
prieSgaisrinés saugos, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy.

III. TEISES

34. Reikalauti, kad lopselio - darzelio darbuotojai laikytysi priesgaisrinés saugos ir apsaugos
reikalavimy, nepalikty neuZrakinty patalpy, neiSjungty elektriniy prietaisy, nejjungtos signalizacijos.

35. Teis¢ biiti profesiniy sgjungy, organizacijy ar susivienijimy nariais, taip pat politiniy
partijy ar organizacijy nariais, ne tarnybos metu dalyvauti politin¢je veikloje.

36. Teisé ginti pazeistas savo teises ar teisétus interesus.

37. Informuoti tiesioginj vadova apie iSkilusias problemas, kuriy sprendimui nepakanka jo
kompetencijos.

38. SuZinoti apie jo darbo aplinkoje esancius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius.

39. Atsisakyti vykdyti uzduotis bei nurodymus, jei tai prieStarauja Lietuvos Respublikos
Jstatymams.

40. Darbo reikalais naudotis tarnybiniu telefonu.

41. Teise | kasmetines apmokamas atostogas.



42. Teisé | laiku iSmokama atlyginima.

IV. ATSAKOMYBE

43. Uz netinkamg vykdyma arba nevykdyma savo pareigy, numatyty Siuose nuostatuose, kai
to reikalauja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.

44. Uz materialing zala, padarytg lopSeliui - darzeliui dél savo kaltés ar neatsargumo kaip to
reikalauja galiojantys Lietuvos Respublikos administracinis, baudziamasis ir civilinis kodeksai.

45. Jstatymy nustatyta tvarka atsako uz materialiniy vertybiy, priskirty naudotis, apsauga.

46. Uz Siuose nuostatuose iSvardinty pareigy ir funkcijy vykdyma.

47. Uz materialiniy vertybiy, patalpy, lopselio - darzelio teritorijos sauguma.

49. Uz savo atlikty darby kokybe.

50. Uz teisinga darbo laiko naudojima.

51. Uz saugga ir sveikatg darbe, aplinkos, civiling ir prieSgaisring sauga, higieng bei sanitarija.

52. Sargas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti zodziu, rastu ar kitokiu pavidalu asmenims
jokios komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo
supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant jmonéje.

Su pareiginiais nuostatais susipazinau ir sutinku:

(vardas, pavardé, paraSas, data)



